Regulamin grupy wsparcia dla rodzicéw mtodziezy i mtodych dorostych z ASD

1. Wszyscy uczestniczacy w spotkaniach grupy wsparcia sa rodzicami lub opiekunami dzieci z ASD w wieku powyzej 14 roku zycia.
Do uczestnictwa w grupie wsparcia kieruje i kwalifikuje Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb z Zespotem Aspergera i Ich Rodzin “Jestem
Za". Pierwszenstwo w uczestnictwie beda mieli cztonkowie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb z Zespotem Aspergera i Ich Rodzin “Jestem
Za". Przed wiaczeniem sie w dziatanie grupy wymagana jest akceptacja niniejszego regulaminu.

2. Grupa wsparcia dla rodzicéw mtodziezy i mtodych dorostych z ASD ma charakter otwarty - uczestnicy spotkan moga sie zmieniac.
Spotkania grupy beda odbywaly sie raz w miesigcu w regularnych terminach. W przypadku zmiany terminu lub godziny spotkania
odpowiednia informacja zostanie podana poprzez e-mail. Wazne jest punktualne rozpoczynanie i zakonczenie spotkania, tak aby
nie przerywac procesu, ktéry ma miejsce w czasie spotkania. Spotkania grupy prowadzone jest przez psychologa, ktéry petni role
moderatora i specjalisty wspomagajacego uczestnikéw spotkania.

3. Grupa liczy maksymalnie 12 uczestnikéw. Uczestnik rozumiany jest jako osoba lub grupa oséb powigzana z ID, czyli np. oboje
rodzice.

4. Wszyscy uczestnicy biorg udziat w pracy grupy wsparcia dobrowolnie. Oznacza to réwniez, ze kazda osoba moze wystapic¢ z grupy
wsparcia, kiedy uzna to za stuszne.

5. Zasada dyskrecji. To, co omawiane jest w grupie pozostaje w grupie i nie jest wynoszone na zewnatrz. Wzajemne zaufanie jest
warunkiem dobrej wspotpracy. Aby méc otwarcie i szczerze méwi¢ o wiasnej sytuacji, cztonkowie grupy musza mie¢ pewnos¢, ze
ich stowa beda traktowane poufnie. Zabronione jest takze nagrywanie audio i video.

Po osobnych ustaleniach mozliwe jest indywidualne udzielenie zgody uczestnika na uzycie anonimizowanego opisu przypadku
dla celéw szkoleniowych i naukowych przez prowadzacych zajecia.

6. Kazdy uczestnik spotkann sam podejmuje decyzje, czy sytuacje, przebieg pracy lub rozmowy odpowiadajg jego wtasnym
potrzebom. Tym samym kazdy cztonek grupy aktywnie i odpowiedzialnie przyczynia sie do przebiegu pracy grupy i do
ksztattowania jej pracy. Powinien zakomunikowa¢ innym, jezeli jego zdaniem w toku pracy pojawity sie btedy. Wéwczas mozna
wspdlnie zastanowi¢ sie nad ewentualnymi zmianami.

7. Grupa wspdlnie decyduje co do regut i metod kazdego spotkania, co postuzy nadaniu odpowiedniej formy rozmowie i
przebiegowi pracy tak, aby utatwi¢ koncentracje na okreslonych tematach i osobistych sprawach. W przypadku spraw spornych
ostateczna decyzje podejmuje prowadzacy zajecia.

8. Dbatos¢ o grupe to takze dbatos¢ o sposéb komunikowania sie. Obowiazuja zasady kultury osobistej i wzajemnego szacunku.
9. Kazdy uczestnik grupy jest w niej, aby w pierwszym rzedzie uczyni¢ co$ dla siebie, a nie dla innych. (Czesto powstaja trudnosci,
gdy ktos chce poméc innym, nie czyniac niczego dla siebie.) Grupa moze wspdlnie szukac najlepszych rozwigzan probleméw, nie
potrzebuje rad".

10. Kazdy méwi tylko o sobie, a nie o innych. Zasadniczo kazdy cztonek méwi o sobie — o swoich myslach, odczuciach, przezyciach,
nadziejach i oczekiwaniach. Oczywiscie nie da sie unikna¢ moéwienia o cztonkach rodziny lub przyjaciotach, odgrywajacych w zyciu
kazdego wazna role. Gtéwna uwaga powinna jednak by¢ skierowana na wtasna osobe.

11. Spotkania tej grupy wsparcia nie sa wystarczajace w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia. Nie moga zastepowac procedur
leczniczych proponowanych przez lekarzy specjalistéw, w szczegdlnosci nie moga zastepowac specjalistycznych terapii, spotkan,
innych procedur medycznych

12. Regulamin jest dostepny pod adresem jestemza.org

13. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 1.11.2021



